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Formulario de Referéncia

Formulario de Referéncia (FRE)

N dacC hi
ome. .a ompanhla Companhia Paulista de Securitizacao
Securitizadora
CNPJ da Companhia A .
Securitizadora: 11.274.829/0001-07 Ano de Referéncia: 2026

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo formulario

Diretor responsavel pelas atividades de securitizagdao

Bruno Schettini Gongalves

procedimentos e controles internos da resolugao:

Diretor responsavel pelo cumprimento das regras, politicas,

Eduardo Walmsley Soares Carneiro

1.1. Declaragdes do Diretor Responsavel:

Ver anexo no final do documento. Anexos

2. Histérico da Companhia Securitizadora

2.1. Data de inicio das atividades: 15/10/2009
Numero Volume
2.2. Numero, volume e percentual de emissdes
Qtd % (RS) %
a. Realizadas 5 100,00% RS 100,00%
' 707 18.412.372.570,60 R
b. Liguidadas no vencimento 3 60,00% RS 25,44%
-Ha 0% 12.140.000.000,00] <>+
c. Liquidadas antecipadamente (pré-pagamento) 2 40,00% RS 74,56%
-Ha P pre-pag 0% 6.272.372.570,60 1"
d.E t f. d iacao, trut a
m a~ raso e em a.se e renegociagao, reestruturagdo ou 0 0,00% RS 0,00 0,00%
execugdo das garantias
e. Inadimplidas e ndo pagas 0 0,00% RS 0,00 0,00%
f. Adimplentes a vencer 0 0,00% RS 0,00 0,00%
3. Recursos humanos e tecnoldgicos
3.1. Descrever os recursos humanos da companhia securitizadora, fornecendo as seguintes informacgdes:
Numero de acionistas do bloco de 5 Numero de 3 Numero de 0
controle: empregados: tercerizados:

Outras observagbes importantes:

3.2. Descrever os recursos tecnoldgicos utilizados para controle das operag¢des de securitizagdo, incluindo os aspectos
relacionados a seguranca da informagao e procedimentos de contingéncias:

Ver anexo no final do documento. Anexos

4. Auditor independente da Companhia Securitizadora

Nome emrpesarial:

Taticca Auditores Independentes SS

Data de contratagdo dos servigos:

12/04/2024

Descrigdo dos servigos contratados:

prestacdo de servigos de auditoria e emissdo de parecer das
demonstragdes financeiras para o exercicio findo em
31/12/2025. elaboracdo dos relatdrios de revisdo especial das
demonstracgdes financeiras trimestrais (ITR) para os trimestres
findos em 31/03/2025, 30/06/2025 e 31/09/2025.

https://fnet.bmfbovespa.com.br/fnet/documentosenviados/exibirVisualizarDocumentosEnviados?id=1205581
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Dados da pessoa Responsavel

Nome: Aderbal Alfonso CPF: |541.560.250-04
Hoppe
Telefone: 11 3062-3000 :Er;ail' aderbal.hoppe@taticca.com.br

Em caso de substitui¢do do auditor, informar:

Nome do auditor substituido:

Justificativa da substitui¢do:

Eventuais razoes, apresentadas pelo auditor em
discordancia da justificativa apresentada pela
companbhia:

Montante total de remuneragao:

RS 72.277,32

5. Informagdes financeiras

5.1. InformagGes das emissdes da companhia securitizadora

a. Valor total do estoque em aberto na data de

submetidas ao regime fiduciario, se aplicavel.

referéncia das operag6es de securitizacdo submetidas RS 0,00
ao regime fiduciario

b. Valor total do estoque em aberto na data de

referéncia das operag6es de securitiza¢gdo ndo RS 0,00

base: 31/12)

c. Evolugdo do estoque total de operagdes de securitizagdo nos ultimos 5 (cinco) anos até a data de referéncia. (data-

Data-base Valor
31/12/2025 RS 0,00
31/12/2024 RS 0,00
31/12/2023 RS 0,00
31/12/2022 RS 0,00
31/12/2021 RS 23.322.000,00

5.2. Informacgdes financeiras da companhia securitizadora, excluindo-se as suas emissdes de securitiza¢do

a. Total dos passivos para pagamento

patriménio liquido)

i) Até 30 dias RS 2.388.658,16
ii) Até 90 dias RS 0,00
iii) Até 180 dias RS 10.800.000,00
iv) Até 360 dias RS 0,00
v) Apés 360 dias RS 0,00
b. Liquidez corrente (ativo circulante / passivo 1756
circulante) ’
¢. Liquidez imediata (caixa e equivalentes / passivo 11.89
circulante) !
d. Liquidez geral [(ativo circulante + ndo circulante) / 17 61
(passivo circulante + ndo circulante)] ’
e. Endividamento total (passivo circulante + nao 5 68
circulante / ativo) !
f. Retorno sobre os ativos (lucro liquido / ativo total) 3,30
g. Retorno sobre o patriménio (lucro liquido / 363

h. Impostos a recuperar total (RS$)

RS 5.387.278,95

https://fnet.bmfbovespa.com.br/fnet/documentosenviados/exibirVisualizarDocumentosEnviados?id=1205581
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i. Estimativa do prazo de recuperag¢do dos impostos:
i) Em até 1 ano RS 3.596.409,02
ii) Em até 2 anos RS 0,00
iii) Em até 3 anos RS 0,00
iv) Entre 3 a 5 anos RS 0,00
v) Acima de 5 anos RS 0,00

j- indice (impostos a recuperar total / lucro liquido

médio dos ultimos 3 anos) R$0,290000

6.1. Escopo das atividades:

Ver anexo no final do documento. Anexos

7.1. Grupo econémico da companhia securitizadora:

Ver anexo no final do documento. Anexos

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da companhia securitizadora:

Ver anexo no final do documento. Anexos

8.2. Organograma da estrutura administrativa da companhia securitizador:

Ver anexo no final do documento. Anexos

8.3 Sobre os diretores, informe:

Eduardo Walmsley S. CPF ou N2
Carneiro passaporte:

Nome: 06402121401 Idade: 39

Prazo do

Profissdo: Ad d Datad : 10/05/2025
rofissdo vogado ata da posse /05/ mandato:

10/05/2027

Cargo

Ocupado: Diretor de Gestdo Corporativa Outros Cargos:

Condenagoes: [ndo ha

Advogado, formado em Direito na Universidade Federal de Pernambuco — UFPE, com mestrado em
Direito do Estado na Universidade de Sdo Paulo — USP Faculdade de Direito. Procurador do Estado de
S&o Paulo, com exercicio no periodo de 2010 a 2019, na Area da Consultoria Geral (Consultoria Juridica
da SPPREV e Consultoria Juridica da Secretaria da Fazenda e Planejamento), e de 2019 a 2022 na Area

Experiéncia . e . ~ o . =
P do Contencioso Tributario-Fiscal, com designacao no Grupo de Atuacao Especial para Recuperagao

Profissi I:
rofissiona Fiscal — GAERFIS. Assessor do Secretario da Fazenda e Planejamento a partir de maio de 2022.
Professor convidado da Escola Fazendaria do Estado de Sao Paulo — FAZESP e da Escola de Governo do
Estado de Sdo Paulo - EGESP. Juiz do Tribunal de Impostos e Taxas do Estado de Sao Paulo — TIT: biénios
2018/2019 e 2020/2021.
.. o

Nome: Bruno Schettini CPFouN 05159352716  |Idade: 48
Gongalves passaporte:

Profissdo: Administrador Data da posse: 01/08/2025 Prazo do 10/05/2027

mandato:
Cargo Diretor Presidente / DRI Interino Outros Cargos:
Ocupado:

Condenagoes: [nao ha

Experiéncia Engenheiro (Escola Naval) e Administrador (Universidade Federal do Parana — UFPR), mestre em
Profissional: |Politicas Publicas pela University of Oxford e em Financas Publicas pelo Instituto de Estudios Fiscales da
Espanha. Foi Secretdrio de Estado de Planejamento e Gestdao no Governo do Estado do Rio de Janeiro
(2019-2021), Secretario Substituto/Diretor no Ministério da Economia — SEDDM (2021-2023),
Subsecretario Executivo e do Tesouro do Estado do Rio de Janeiro (2023-2025) e Subsecretario de

https://fnet.bmfbovespa.com.br/fnet/documentosenviados/exibirVisualizarDocumentosEnviados?id=1205581 3/5
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Planejamento na Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo Paulo (junho/2025 —
julho/2025).

8.4. Informagdes sobre a estrutura mantida para a administra¢do das operagdes de securitizagdo:

Ver anexo no final do documento. Anexos

8.5. Informagdes sobre normas e regulamentares aplicaveis securitiza¢do e para a fiscalizagdo dos servigos prestados
pelos terceiros contratados:

Ver anexo no final do documento. Anexos

8.6. Informagdes sobre a estrutura mantida para a sele¢do, monitoramento e cobranga de recebiveis, formaliza¢do de
garantias e formalizacdo de operagées de securitizagdo:

Ver anexo no final do documento. Anexos

8.7. Informagdes sobre a area responsavel pela distribui¢do de titulos de securitiza¢gdo de sua emissio:

Ver anexo no final do documento. Anexos

9. Regras, procedimentos e controles internos:

Ver anexo no final do documento. Anexos

10. Receitas

10.1 Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente em decorréncia de:

Ultima Penultima Antepentltima
Data-base 31/12/2025 | 31/12/2024 31/12/2023
:.e I::aciii?ni ii;i;(g: st:om a administra¢do dos patrimonios separados e 0,00% 0,00% 0,00%
:é:::aeJZSed: :::aeiasui :‘tils;:;:\slenientes de “sobras” dos patriménios 0,00% 0,00% 0,00%
c. Receitas por servigos de estruturagdo 0,00% 0,00% 0,00%
d. Receitas de emissdo/distribui¢do 0,00% 0,00% 0,00%
e. Receitas provenientes das aplicagGes financeiras proprias 0,00% 0,00% 0,00%
f. Outras receitas Descri¢do 0,00% 0,00% 0,00%

11. Contingéncias:

Ver anexo no final do documento. Anexos

12. Comentario dos diretores:

Ver anexo no final do documento. Anexos

13. Assembléias:

Ver anexo no final do documento. Anexos

Anexos

1.1. Declaracdes dos Diretos Responsdveis

6. Escopo das atividades

9. Regras, procedimentos e controles internos

7. Grupo econémico

13. Regras,_politicas e praticas em assembleias

12. Comentarios dos diretores

8.4]|5|6|7. Outras inform. Estrutura operacional e administrativa
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11. Contingéncias

3.2. Recursos tecnoldgicos

8.1]2. Estrutura operacional e administrativa

https://fnet.bmfbovespa.com.br/fnet/documentosenviados/exibirVisualizarDocumentosEnviados?id=1205581 5/5



1.1 Declaragido dos Diretores Responsaveis

Declaramos para os devidos fins que:

a) revimos o formuldrio de referéncia e que as informagdoes nele contidas atendem ao disposto

na Resolucio.
b) o conjunto de informac¢des nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo:

i) da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela companhia

securitizadora.

i) da situacdo economico-financeira da companhia securitizadora e dos riscos inerentes as

suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.

BRUNO SCH ETTINI Assinado de forma digital por
GONCALVES:051593 &oncnivesosisossare

527" 6 Dados: 2026.05.27 17:31:45 -03'00'

BRUNO SCHETTINI GONCALVES

Diretor Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro

e de Relacido com Investidores - Interino

EDUARDO WALMSLEY  Assinado de forma digital por
EDUARDO WALMSLEY SOARES

SOARES CARNEIRO:06402121401
CARNEIRO:06402121401 Dados: 2026.05.26 18:34:33 -03'00'

EDUARDO WALMSLEY SOARES CARNEIRO
Diretor de Gestdao Corporativa



3.2 Descrever os recursos tecnolégicos utilizados para controle das operagdes de
securitizagdao, incluindo os aspectos relacionados a seguranga da informagdo e

procedimentos de contingéncias;

L. Processos Corporativos

Tecnologia & Contabilidade Representagao

Judicial e
Assessoria Juridica

Seguranga da
Informacéao

a)  Tecnologia e Seguranga da Informagao

Gestido, armazenamento e recupera¢ao de arquivos eletronicos gerados para gestao da CPSEC

Partes: SEFAZ-SP ¢ CPSEC

Sistemas: Utilizacdo da estrutura de tecnologia da SEFAZ-SP, com acessos totalmente
segregados, por meio de chave de acesso, senha individual e certificado digital

Possibilidade de acesso remoto a rede de arquivos via Sistema Check Point

Back-up: Copias, armazenamento e recuperacao zntraday

Geragao de informagdes sobre fluxos financeiros dos direitos creditérios de parcelamentos
cedidos 2 CPSEC
Regulado por Instrumentos particulares de contrato de promessa de cessao de direitos
creditérios do Programa de Parcelamento Incentivado de ICMS/SP — PPI e do Programa
Especial de Parcelamento do ICMS/SP — PEP
Partes: Estado de Sio Paulo ¢ CPSEC
Sistemas: Sistema da Divida Ativa
Gestor: Procuradoria Geral do Estado - PGE
Empresa responsavel pelo processamento dos dados: Companhia de Processamento de
Dados do Estado de Sao Paulo - PRODESP
Tratamento e verificacdo da consisténcia das informacdes: PRODESP, CPSEC e RHPAY
Contadores Associados S.S. - RHPAY
Auditoria regular: auditoria independente, auditoria interna, Controladoria Geral do Estado
CGE e Tribunal de Contas do Estado TCESP

Gestao e tratamento das informacdes sobre fluxos financeiros dos direitos creditérios de
parcelamentos gerados pela PRODESP

Sistemas: Licengas IBM SPSS e Aplicativos Office
Tratamento e verificagdo regular da consisténcia das informagdes: CPSEC, RHPAY



Auditoria regular: auditoria independente, auditoria interna, Controladoria Geral do Estado
CGE e Tribunal de Contas do Estado TCESP

Back-up: Copias, armazenamento e recuperacao zntraday

Geracao de informagbes sobre os valores e os fluxos financeiros das debéntures emitidas pela
CPSEC

b)

Sistemas: Planilhas Excel
Verificagao regular da consisténcia das informagoes: CPSEC, Agente Fiduciario, Banco
Mandatario

Auditoria regular: auditoria independente e auditoria interna

Back-up: Copias, armazenamento e recuperacao ntraday

Contabilidade e registros paralegais

Contrato de prestacao de servigos de contabilidade, registros paralegais, gestao financeira e afins

<)

Partes: CPSEC e RHPAY

Vencimento: junho de 2026

Sistemas: RHNYDUS — Folha de pagamento e E-Social

KEEVO - Escrituragao contabil, elaboracao das Demonstragoes Financeiras e obrigacoes
acessorias)

Gestor de Sistemas: RHPAY

Verificagao da consisténcia das informagoes ¢é realizada pela CPSEC, RHPAY

Auditoria regular: auditoria independente, auditoria interna, Controladoria Geral do Estado
CGE e Tribunal de Contas do Estado TCESP e Comissao de Valores Mobiliarios CVM
Back-up: Copias, armazenamento e recuperacao diria

Contingéncia: Informagdes hospedadas em nuvem (Cloud Computing), acessadas inclusive por

home office.

Representagao Judicial e Assessoria Juridica

Convénio celebrado em janeiro de 2022 para atribuir o exercicio da representacao judicial,

assessoria juridica e consultoria juridica da CPSEC a PGE

Partes: PGE e CPSEC

Vencimento: janeiro de 2027



b)

I1. Teste de Contingéncia

Proposito

Este “Teste de Contingeéncia” tem o proposito de aferit e atestat o acesso pelos
colaboradores de forma remota a rede de arquivos e sistemas da Companhia Paulista de
Securitizacao (“CPSEC”), bem como, da realizacio das atividades essenciais em caso de
acionamento de contingéncia por fato imprevisivel ou fortuito, conforme previsto no
Plano de Continuidade de Negdcios.

Metodologia

Devem ser selecionados processos e procedimentos essenciais para execucao das atividades
que garantam a continuidade dos negbcios e o cumprimento das obrigaces legais da
Companhia até o restabelecimento de acesso presencial pelos colaboradores aos
equipamentos e documentos na sede da CPSEC. Para cada processo ou procedimento
deve-se atestar o pleno acesso e a execu¢ao completa da atividade.

Infraestrutura

A infraestrutura da Companhia dispée como equipamento de contingéncia 3 (trés)
notebooks para utilizacao dos seus colaboradores, com configuracio compativel com suas
necessidades, conforme descricao abaixo, incluindo a instalacdo de licencas de utilizacao
dos softwares para realizagdao de suas rotinas:

v Intel® Core™ i5-10210U (1.6 GHz até 4.2 GHz, cache de 6MB, quad-core,
10°geracao)
v' Windows 10 Pro Single Language, de 64 bits - em Portugués (Brasil)

v" Placa de video integrada Intel® UHD Graphics com meméria grafica compartilhada

v' Tela Full HD WVA de 15.6" (1920 x 1080), retro iluminada por LED, borda fina e
com antirreflexo3

v Meméria de 8GB (1x8GB), DDR4, 2666MHz; Expansivel at¢ 16 GB (1 slots
oDIMM, sem slot livre)

v' SSD de 256GB PCle NVMe M.2

v’ Prata

v' Teclado numérico e retro iluminado — em Portugués (padrio ABNT2)

v' Placa de rede Intel 9462 802.11ac (WiFi 1x1) + Bluetooth 5.0

v

Bateria de 3 células e 42 Wh (integrada)

A CPSEC tem acesso e a recuperacdo total dos seus dados e arquivos eletronicos por meio
das estruturas de hardware e software disponibilizadas pela Secretaria da Fazenda e



d)

Planejamento (“SEFP”) e pela Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao
Paulo(“PRODESP”).

Os acessos de forma remota a rede da CPSEC sio por meio dos sistemas Check Point e
Remote PC 7PN, homologados e instalados pela Area de Tecnologia da SFP. Estabelecida a
comunicagao remota, os demais procedimentos de acesso a rede sio os mesmos utilizados
nos computadores alocados em sua sede, ou seja, por meio de certificado digital, login e
senha, com as devidas certificagoes de seguranga.

As infraestruturas da empresa de Contabilidade e registros paralegais, da SFP e da Prodesp
constam no Plano de Continuidade de Negocios da CPSEC.

Selecao de acessos

A selecio de acessos a dados, sistemas ou qualquer outra informagiao, devem estar
diretamente relacionadas as atividades essenciais e legais, que permitam a sua plena
execuc¢ao de forma remota, contemplando no minimo:

E-mails corporativos

Contas correntes em InstituicGes Financeiras
Pastas de arquivos eletronicos

Base dados armazenados e gerados

Sistema contabil

Lancamentos Contabeis

Demonstracoes Financeiras

Ambiente de produgao do site da CPSEC
Intranet da SFP

Sistemas:

AN NI NI N N N N T NN

o Secretarias do Governo do Estado de Sao Paulo
Orgios de fiscalizacio e controle
Comissao de Valores Mobiliarios

Programa Sem Papel

o O O O

SEI - Sistema Eletronico de Informagoes



6. Escopo de atividades

Constitui atividade da Companhia na forma da Lei N°. 13.723/ 2009 com as alteracoes da Lei n°

17.293/2020:

) a aquisi¢do, a titulo oneroso, de direitos creditorios do Estado de Siao Paulo, originarios
de créditos tributirios e nio tributirios, inscritos ou nao em divida ativa;

(i) a aquisi¢do, a titulo oneroso, de créditos ou direitos creditérios da Administragao Direta e
Indireta do Estado, originarios de relagdes contratuais ou legais, inclusive quando inscritos em
divida ativa;

(iif) a estruturacao e implementagao para as entidades da Administragao Direta e Indireta do
Estado de Sido Paulo de operagdes de securitizacao de interesse da Administracdo, ficando
autorizada a, nestes casos, firmar instrumentos juridicos especificos, observadas as autorizagoes
necessarias;

(iv)  aestruturacdo e implementacao para os Municipios do Estado de Sao Paulo de operagoes
lastreadas ou garantidas pelos direitos creditérios dos Municipios, ficando autorizada a, nestes
casos, firmar instrumentos de cessao, observada a legislacao local; e

v) a estruturagdo e implementacao de operagdes que envolvam a emissdo e distribuicao de

valores mobiliarios ou outra forma de obtencao de recursos junto ao mercado de capitais.



7. Grupo Econ6émico

Organograma Societario

Companhia Paulista de Securitizagao - CPSEC
11.274.829/0001-07

Estado de Sao Paulo Companhia Paulista de Parcerias
99,970505% 0,029495%

Companhia Paulista de Securitizagao
CPSEC

Nota: O Estado de Sdo Paulo detém 99,99999% do controle da Companhia Paulista de Parcerias

A Companhia é controlada pelo Estado de Sdo Paulo, detentor de agdes representativas de
99,970505% do capital social, e nao possui sociedades controladas e coligadas, e nio tem

participacdo em quaisquer outras sociedades.

A Companhia Paulista de Parcerias - CPP ¢ titular de agoes representativas de 0,029495% do
capital social da Companhia Paulista de Securitiza¢ao - CPSEC.

A CPP foi criada em 03 de agosto de 2004, com base na Lei N°. 11.688/2004. Seu objeto social é
colaborar, apoiar e viabilizar a implementa¢ao do Programa de Parcerias Puablico-Privadas,
podendo para tanto disponibilizar bens, equipamentos e utilidades para a Administracdo
Estadual, mediante pagamento de adequada contrapartida financeira e gerir os ativos patrimoniais
a ela transferidos pelo Estado de Sao Paulo ou por entidades da administragao indireta, ou que

tenham sido adquiridos a qualquer titulo, dentre outros.



8.1 Descrever a estrutura administrativa da companhia securitizadora;

COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

1- PRESIDENCIA

11.

III.

IV.

VL

VIL

VIIIL

IX.

Representar a companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
ser constituido procurador com poderes especiais, inclusive para receber citagoes
iniciais e notificagdes, observado o disposto no artigo 21, do Estatuto;
Representar institucionalmente a companhia nas suas relacdes com autoridades
publicas, entidades privadas e terceiros em geral;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Coordenar as atividades da Diretoria;

Expedir atos e resolugoes que consubstanciem as deliberagoes da Diretoria ou que
delas decorram;

Coordenar a gestao ordinaria da companhia, incluindo a implementagdo das
diretrizes e o cumprimento das deliberacdes tomadas pela Assembleia Geral, pelo
Conselho de Administragao e pela Diretoria Colegiada;

Coordenar as atividades dos demais Diretores;

Promover a estruturagdo organizacional e funcional da Companhia, observado o
disposto no artigo 14, XXXIV, do Estatuto;

Expedir as instrugdes normativas que disciplinam as atividades entre as diversas
areas da Companbhia.

2- DIRETORIA FINANCEIRO-ADMINISTRATIVA

1. Auxiliar o Diretor Presidente em suas funcoes;

I1.

III.
IV.

VL

VII.

VIIL
IX.

Coordenar e dirigir as atividades relativas as operagoes de natureza financeira da
Companbhia;

Coordenar e supervisionar o desempenho e os resultados financeiros;

Otimizar e gerir as informagdes e os resultados economico-financeiros da
Companbhia;

Administrar e aplicar os recursos financeiros, a receita operacional e nio
operacional;

Controlar o cumprimento dos compromissos financeiros no que se refere aos
requisitos legais, administrativos, or¢amentarios, fiscais e contratuais das
operagoes;

Promover estudos e propor alternativas para o equilibrio econémico-financeiro da
Companbhia;

Preparar as demonstracoes financeiras da Companhia;

Apresentar planejamento or¢amentario;



3- DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

II.

I11.
IV.

VL

VIL.

VIIL

IX.

XI.
XI1I.

XIII.

XIV.

Gerenciar as despesas de pessoal da Companhia;

Administrar e supervisionar os processos ¢ atividades de formagao e administracao
de pessoal;

Assegurar o cumprimento de todas as obrigagoes trabalhistas da Companhia;
Planejar e assegurar a disponibilizagdo do quadro de funcionarios na quantidade e
com a qualificacdo necessaria para atender a qualidade da operacao da Companbhia;
Organizar a escrituracao do livro de inventario dos bens méveis e imévels, com
discriminagao de seus respectivos valores;

Organizar os processos licitatorios, as tomadas de pregos de contratacdes de
servicos, publicidade, de materiais e execu¢ao de obras, dentre outros, necessarios
ao bom desempenho das atividades da Companhia;

Gerenciar os recursos de informatica e zelar pela garantia da manuten¢ao e do bom
funcionamento dos equipamentos e sistemas de informatica;

Identificar necessidades e implementar os sistemas computacionais necessarios a
operagao e desenvolvimento da Companhia;

Coordenar, executar e controlar os assuntos da area juridica;

Gerenciar todos os processos, administrativos e judiciais, em que a Companhia seja
parte e, periodicamente informar a Diretoria Executiva e ao Conselho de
Administracao sobre a estratégia processual e juridica adotada, bem como o
andamento e evolugao de tais processos;

Gerenciar os processos de governanga corporativa;

Elaborar e monitorar a execu¢do do modelo de Governanga Corporativa,
Governanga Societaria e de organizagdo e gestao;

Controlar a execugdo e o cumprimento das diretrizes e regras relativas a processos
decisorios;

Planejar, orientar, avaliar e executar as atividades a Area de Conformidade, de
Gestao de Riscos e de Controle Interno, vinculada ao Diretor-Presidente.

4- FUNCOES DO DIRETOR DE RELACAO COM INVESTIDORES

II.

III.

Quando da eleicao dos Diretores pelo Conselho de Administracio devera ser
designado o que acumulara a fungao de Diretor de Relacio com Investidores

Representar a Companhia perante os 6rgaos de controle e demais instituigbes que
atuam no mercado de capitais onde os valores mobiliarios de sua emissao forem
admitidos a negociagao;

Representar a Companhia perante o publico investidor prestando as informagdes
necessarias;

Monitorar o cumprimento das obrigacoes dispostas neste Estatuto Social pelos
acionistas da Companhia e reportar a Assembleia Geral e ao Conselho de
Administragao, quando solicitado, suas conclusoes, relatérios e diligéncias;



IV. Tomar providéncias para manter atualizado o registro de companhia aberta

perante a Comissao de Valores Mobiliarios - CVM; e

V.  Exercer outras func¢des ou atribuicoes que lhe forem determinadas.

5- DIRETORIA COLEGIADA

I.  Elaborar e submeter a aprovagao do Conselho de Administragao:

a. as bases e diretrizes para elaboracao do planejamento estratégico;

b. o plano estratégico, os planos plurianuais e programas anuais de dispéndios e
de investimentos da Companhia com os respectivos projetos, a¢oes, metas de
resultado e indices de avaliagao de desempenho;

c. os or¢amentos de custeio e de investimentos da Companhia, com a indicag¢ao
das fontes e aplicacdes dos recursos, bem como suas alteragoes;

d. aavaliacao do resultado de desempenho das atividades da companhia;
os relatorios trimestrais da companhia acompanhados dos balancetes e demais
demonstracSes financeiras;

f. anualmente, a minuta do relatério da administra¢ao, acompanhada do balanco
patrimonial e demais demonstragdes financeiras e respectivas notas
explicativas, com o parecer dos Auditores Independentes e a proposta de
destinacao do resultado do exercicio;

g. o Regimento Interno da Diretoria e os regulamentos da companhia;

h. a proposta de aumento do capital social e de reforma deste Estatuto, ouvido o
Conselho Fiscal, quando for o caso;

1. a proposta da politica de pessoal;

j. a proposta de ampliagio do limite de despesa com publicidade e patrocinio,
observado o disposto no art. 93, §2°, da Lei n® 13.303/16.

II.  Aprovar:

a. os critérios de avaliagao técnico-econdémica para os projetos de investimentos,
com os respectivos planos de delegacio de responsabilidade para sua execugao
e implantagao;

b. o plano de contas;

c. o plano anual de seguros da companbhia;

d. residualmente, dentro dos limites estatutarios, tudo o que se relacionar com as

atividades da companhia e que nio seja de competéncia privativa do Diretor-
Presidente, do Conselho de Administracao ou da Assembleia Geral.

ITI.  Autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei, por este Estatuto e

pelo Conselho de Administragao:

a.

os atos de renuncia ou transagao judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios
ou pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegagdo da pratica desses
atos pelo Diretor-Presidente ou qualquer outro Diretor;

a celebracdo de quaisquer negdcios juridicos envolvendo aquisi¢ao, aliena¢iao ou
oneracao de ativos, bem como assun¢ao de obrigacdes em geral, quando, em



qualquer caso, o valor da transacdo ultrapassar a 5% (cinco por cento) e for
inferior a 10% (dez por cento) do capital social.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da companhia securitizadora
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8.4. Informacgdes sobre a estrutura mantida para a administracdo das operagdes de
securitizacao;

A Companhia dispde de estrutura compativel com o histérico de operagdes de securitizagio
realizadas. Conta com um quadro de profissionais com larga experiéncia no segmento financeiro

e de mercado de capitais, bem como, de infraestrutura tecnolégica compativel.

Os processos da Companhia sao documentados e testados em ambiente de contingéncia, tendo

como resultado a normalidade na continuidade de seus negocios.

Até a presenta data a Companhia cumpriu rigorosamente todos os seus compromissos nas fases
de estruturacio, distribui¢ao e de pagamento de valores mobilidrios aos debenturistas, bem como
no cumprimento das responsabilidades com agentes fiduciarios, banco mandatarios, agéncia de

rating, fornecedores de servigos, 6rgao de fiscalizacdo e controle, dentre outros.



8.5. Informagdes sobre normas e regulamentares aplicaveis securitizagio e para a
fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados;

A Companhia tem suas contratacoes de servicos prestados pelos terceiros realizadas por

processos licitatérios, com preponderancia de contratacdo de servicos técnicos especializados.

Neste sentido, e de acordo com os principios regulatorios aplicaveis na Lei de Licitagdes, a
Companhia adota nos Editais de Licitagdes, exigéncias compativeis com o escopo a ser
contratado no Edital de Licitacdo, de forma a mitigar potenciais riscos de descontinuidade dos

servigos a serem prestados.



8.6. Informacgdes sobre a estrutura mantida para a sele¢ido, monitoramento e cobranga de
recebiveis, formalizagdo de garantias e formalizacdo de operagdes de secutitizacio;

O objeto das garantias das operagdes de securitizacdo até entdo realizadas pela Companhia, se
referem ao direito pelo recebimento de fluxos financeiros relacionados a programas de

parcelamentos incentivados de tributos implementados pelo Estado de Sao Paulo.

As condi¢coes das cessGes dos recebiveis, como a selecio, o monitoramento ¢ a cobranca estao
disciplinados em diversos instrumentos jutridicos, como o Contrato de Cessdo, Contrato de
Centralizacdo e Repasse da arrecadacido, dentre outros, que por sua vez vinculam-se em forma de

garantia reguladas nas escrituras de emissoes de valores mobiliarios.

No caso das securitizagbes realizadas pela Companhia, por se tratar de garantias vinculadas a
créditos tributarios estaduais, nos termos da Lei Autorizativa, permaneceram sob titularidade e
integral responsabilidade do Estado todos os atos e procedimentos relacionados a cobranca dos
créditos tributarios estaduais, tanto administrativamente, por meio da Secretaria de Fazenda e

Planejamento, como em juizo, por meio da Procuradoria Geral do Estado PGE.

Operacoes futuras que tenha como objeto outros tipos de recebiveis, serdo oportunamente
avaliadas de acordo com a sua natureza, as condi¢coes da selecio, o monitoramento, a cobranca de

recebiveis e a formalizacdo de garantias.



8.7. Informagdes sobre a area responsavel pela distribuigdo de titulos de securitizagdo de
sua emissao.

As operagoes realizadas até entdo pela Companhia, tiveram a Distribuicio dos valores mobiliarios
emitidos realizadas e intermediadas por Institui¢bes Financeiras autorizadas, amparadas nas

Instru¢oes CVM n° 400 e n® 476.

Atualmente a Companhia nao dispSe de uma 4area especifica responsavel pela distribuicao de
titulos de securitizacio de sua emissdo, por ndo vislumbrar enquadramento nas prerrogativas

dispostas na Resolu¢ao CVM n° 60, em especial a emissio de valores imobiliatios até o valor de

R$ 120.000.000,00 (cento e vinte milhées de reais).



9. Regras, procedimentos e controles internos;

Para a organizacao e atribui¢des de responsabilidade que permeiam a eficiéncia de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, a Companhia conta com politicas, regulamentos e outras
agoes aprovadas nas respectivas alcadas de Assembleia de Acionistas e Administragao, publicados

no site da emissora, dentre os quais se destacam:

- Estatuto Social aderente a Lei n°® 13.303/16 e ao Decreto n° 62.349/16;
- Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa;
- Relatério Anual Integrado;

- Planejamento Estratégico;

- Plano de Negbcios;

- Regulamento de Licita¢oes e Contratos;

- Politica de Distribuicio de Dividendos;

- Politica de Gestao de Igualdade de Género;

- Politica de Transa¢coes com Partes Relacionadas;

- Politica de Porta-Vozes e de Divulgaciao de Informacdes;

- Politica de Privacidade e Tratamento de Dados Pessoais;

- Politica de Gestao de Riscos e

- SIC - Servico de Informacao ao Cidadao.

A Companhia possui, também, regimentos internos que regulam o funcionamento do Conselho

de Administragao, do Conselho Fiscal, da Diretoria e do Comité de Elegibilidade.

Conta, ainda, com um Codigo de Conduta e Integridade disponivel em seu sife, que se aplica a
todas as pessoas que fazem parte de sua relacio comercial e de trabalho, inclusive os
Administradores, membros dos Conselhos e Comités, empregados, terceiros a servico da
Companhia e todos aqueles que de alguma forma compartilham o seu ambiente de trabalho, o
qual se encontra estruturado da seguinte forma:

I.  Objetivo

II.  Missao, Visao, Valores e Principios
III.  Abrangéncia dos Colaboradores
IV.  Condutas Esperadas

V.  Condutas Vedadas



VI.  Praticas nao discriminatorias
VII.  Contflito de Interesse
VIII.  Politica de Presentes e Brindes
IX.  Divulga¢iao de Informacoes
X.  Regras Relacionadas a Conformidade
XI.  Deveres em Relacio a Sociedade Civil
XII.  Canal de Denuncias
XIII.  As Violagoes ao Codigo de Conduta e Integridade
XIV.  Disposicoes Gerais
XV.  Legislacio Aplicavel

Ainda, em razao da atividade da Companhia ser regulada pela Comissio de Valores Mobiliarios,
ela esta sujeita a mecanismos e procedimentos de integridade aplicados por terceiros contratados,
em especial pelo agente fiduciario das debéntures emitidas, e ainda, pelos seguintes agentes

externos de controle e fiscalizagio:

- Auditoria Externa Independente

- Comissao de Valores Mobiliarios

- Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo
- Controladoria Geral do Estado de Sao Paulo

- Conselho de Defesa dos Capitais do Estado



AREA DE CONFORMIDADE, GESTAO DE RISCOS E CONTROLE INTERNO

Tem por finalidade estabelecer praticas de boa governanca com incentivo ao respeito as leis,
normas e regulamentos, de modo a mitigar os riscos a que a Companhia Paulista de Securitizag¢ao

esta exposta

Além das disposicdes do artigo 30 do Estatuto Social e do artigo 9° da Lei federal n°
13.303/2016, a Area de Conformidade, Gestio de Riscos e de Controle Interno, tem as seguintes

atribuicoes:

Conformidade
1. Gerir e atualizar as normas externas as quais a Companhia se submete;
i.  Calendarizar as obrigagdes pecunidrias e nao pecuniarias com Orgaos internos e externos;
i, Gerir e atualizar documentos vigentes relacionados ao Estatuto Social, Comités,
Regimentos e Politicas;

tv.  Controlar atos societarios e registros na Junta Comercial.

Gestao de Riscos

Contemplar nas analises os riscos de:
1. Mercado
i.  Liquidez
. Crédito

iv.  Operacional

Controles Internos

Implantar mecanismos internos de prevencao e assessoramento a Administragao possibilitando a
identificacio de deficiéncias e falhas, incentivando o respeito as leis, as normas e aos
regulamentos, bem como, a prevencgdo, a detecgdo e ao tratamento de riscos de condutas

irregulares, ilicitas e antiéticas dos colaboradores, com destaque para as seguintes atividades:

1. Verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e servicos da
companbhia as leis, atos normativos, politicas e diretrizes internas e demais regulamentos

aplicaveis;



i.  Disseminar a importancia da conformidade, do gerenciamento de riscos e dos controles
internos;

ii.  Identificar, classificar e avaliar dos riscos a que esta sujeita a Companbhia;

iv.  Verificar a aplica¢ao adequada do principio da segregacao de funcdes;

v.  Estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho;

vi.  Divulgar o Cédigo de Conduta e Integridade.

Canal de Dentncia

O artigo 234, do Decreto estadual n® 64.152/2019, autorizou a Ouvidoria da Secretatia da
Fazenda e Planejamento a atuar como ouvidoria e canal de dendncias das entidades a ela
vinculadas. Em 16 de junho de 2019, a Companhia celebrou convénio com o Estado, por
intermédio Secretaria de Fazenda e Planejamento, para compartilhar componente organizacional
de Ouvidoria para o exercicio de atividades relacionadas a Ouvidoria e Canal de Denuncias,
atendendo assim, na integra exigéncias legais, inclusive aquelas contidas na Lei federal n°®

13.303/2016.

A Companhia conta com o Canal de Dentncias a cargo da Secretaria da Fazenda e Planejamento
do Estado de Sao Paulo, cujo instrumento operacional independente é responsavel por receber
denuncias de qualquer cidadio e monitorar, até o resultado de suas apuracOes, quaisquer
denuncias sobre infragoes ao Codigo de Conduta e Integridade, assegurando o anonimato do
denunciante por prazo indeterminado, a fim de se impedir qualquer espécie de retaliagdio ao

denunciante.

O acompanhamento das dendncias registradas sera disponibilizado ao denunciante, ao Comité de
Etica e ao Conselho de Administracio. A confidencialidade do processo de investigacio e de

apuragao de responsabilidades sera mantida até a divulgagao da decisao administrativa definitiva.

As formas de acesso estio disponiveis no size da Companhia em Ouvidoria, nos /Znks intitulados
de “Parametros da Estruturacdo do Canal de Denuncias” e “Formulario Eletronico para

Formalizacao de Denuncia”, contemplando:

1. Legislagao
i.  Principais Atribui¢oes - Canal de Dentncias

iii. Canais de Acesso



a. Informacées e Duavidas
b. Formulacio de Denuncias
iv.  Prazos de Atendimento

v.  Formulario de registro de dentncia de corrupgao



11. Contingéncias

Nao ha processos relevantes que possam impactar os negocios da Companhia nas esferas
judiciais, administrativas ou arbitrais em que seja parte. Logo ndo ha provisGes contingenciais

daquelas agdes classificadas como provaveis.

A Companhia é parte em um processo, cujo valor da causa atribuida em juizo foi fixado em R$
1.000,00 (um mil reais), tendo o Tribunal de Justica do Estado de Sio Paulo, através da 9*
Camara de Direito Publico, dado provimento ao recurso do Estado de Sio Paulo e da
Companhia Paulista de Securitizacio — CPSEC para reformar sentenca apelada e julgar extinto o
processo relativo a A¢ao Popular, sem resolu¢ao do mérito. Até o momento os recursos especial
e extraordinario manejados pelo autor popular foram inadmitidos, de modo que a CPSEC nao

vislumbra a reversio da situacio.

Nao ha outros litigios ou riscos em andamento com divulgacao requerida



Os diretores devem comentatr sobre:

a. condig6es financeiras e patrimoniais gerais:

Os demonstrativos financeiros da Companhia de encerramento dos exercicios sociais de 31 de dezembro
de 2025, 2024 ¢ 2023, revelaram um reduzido nivel de endividamento, dado a inexisténcia de titulos de
securitizagdo em circulacdo, em razao do resgate integral de todas as debéntures emitidas anteriormente.
Observa-se também plena suficiéncia de recursos financeiros para honrar seus compromissos e
obrigagbes, concentrados principalmente em dividendos e JCP devidos aos acionistas. Os indicadores

encontram-se demonstrados nos quadros abaixo.

Indices de liquidez e endividamento

Valores em milhares de reais

Ativo 2.025 2.024 2.023

Circulante 231.545 234.439 304.194
Nao-Circulante 598 1.752 3.745
Total 232.143 236.191 307.939

Passivo 2.025 2.024 2.023

Circulante 13.189 19.646 10.652
Exigivel a Longo Prazo (0] o (0]
Patrimonio Liquido 218.954 216.545 297.287
Total 232.143 236.191 307.939

Indices de Liquidez 2.025 2.024 2.023

Indice de Liquidez Corrente 17,56 11,93 28,56

Indice de Liquidez Imediata 11,89 8,40 16,83

Indice de Liquidez Geral 17,60 12,02 28,91

Indices de Endividamento 2.025 2.024 2.023

Indice de Participagdao de Capitais de 32 6% 8% 3%
Grau de Endividamento 0,06 0,09 0,04
Composi¢ao do Endividamento 100% 100% 100%
Notas:

Indice de Liquidez Corrente - (Ativo Circulante / Passivo Circulante)
Indice de Liquidez Imediata - (Disponibilidades / Passivo Circulante)
Indice de Liquidez Geral - (Ativo Circulante + Ndo Circulante / Passivo Circulante + Exigivel a LP)

Indice de Participacdo de Capitais de 32 - (Passivo Circulante + Exigivel a LP / Ativo Total)
Grau de Endividamento - (Passivo Circulante + Exigivel a LP / Patriménio Liquido)
Composic¢cdo do Endividamento - (Passivo Circulante/ Passivo Total)



Principais contas do Ativo Circulante e Passivo Circulante

Valores em milhares de reais

Ativo Circulante 2.025 2.024 2.023
Caixa e Bancos - - 19
Aplicagdes Financeiras 156.787 164.976 179.202
Direitos Creditérios PPI 5.726 5.459 5.408
Ajuste a Valor Justo - PPI - - -

Direitos Creditérios PEP 19.354 25.043 48.450
Ajuste a Valor Justo - PEP - - 181
Outros 49.678 38.961 70.934
Sub Total * 231.545 234.439 304.194
Passivo Circulante 2.025 2.024 2.023

Debéntures Mezanino - 12 Série 22 Emissao - - -
Custo de Emissdo das Debéntures - - -
Debéntures com Garantia Real - 32 emissdo - - -
(-) Custo de Emissdo de Debéntures - 32 emissdo - - -

Outros 13.189 19.646 10.652
Sub Total 2 13.189 19.646 10.652
Liquidez *2 218.356 214.793 293.542

Com o resgate integral das debentures emitidas, o fluxo excedente de caixa oriundo da arrecadacdao dos

direitos creditérios vem sendo direcionado para as aplicagoes financeiras da Companhia.
Indices de Liquidez

Corrente: Razao entre Ativo Circulante e Passivo Circulante

O indice de liquidez corrente nos ultimos trés exercicios sociais (2025, 2024 e 2023) denota folga de

recursos para honrar as obrigacdes da Companhia no curto prazo.

A Companhia apresentou, em 2025, liquidez corrente de 17,56, indicando que, para cada R$ 1,00 de
obrigaciao de curto prazo, possufa aproximadamente R§ 17,56 em ativos circulantes. Esse indicador revela
posicao financeira bastante confortavel e plena capacidade de honrar obrigacoes de curto prazo. O fluxo
da arrecadagao dos direitos creditérios vem sendo direcionado para o custeio, e o excedente direcionado

para as aplicagdes financeiras da Companhia.

Imediata: Razio entre as Disponibilidades Financeiras e o Passivo Circulante
O indice de liquidez imediata demonstra forte concentrag¢ao de recursos em caixa e equivalentes de caixa,

o que reforga a capacidade de pagamento imediato da Companhia sem depender da realizacao de outros



ativos circulantes.

Geral: Razio entre Ativo Circulante e Nao Circulante e o Passivo Circulante e Exigivel a Longo Prazo
Apesar do declinio das disponibilidades de caixa em 2025, mesmo considerando ativos e passivos de curto

e longo prazo, a Companhia mantém ampla cobertura patrimonial sobre suas obrigacdes exigiveis.

Indices de Endividamento

Participacdo de Capitais de Terceiros: Razao entre Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo e o Total

do Ativo.

O endividamento total de 5,68% em 2025 evidencia baixa dependéncia de capital de terceiros. Em
comparacao com 2024, quando o indice era de 8,32%, houve redu¢io do grau de endividamento,
reforcando uma estrutura de capital conservadora. Importante destacar que a maior parte do
endividamento da Companhia refere-se as obrigacoes societarias relacionadas aos dividendos e JCP a

pagar aos acionistas.

Grau de Endividamento: Razao entre Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo e o Patrimonio
Liquido
A Companhia demonstra uma soélida estrutura de capitais nos ultimos trés exercicios sociais, caracterizado

pelo seu exiguo nivel de endividamento.

Composicao do Endividamento: Razao entre Passivo Circulante / Passivo Total

Com o resgate integral dos titulos de securitizagdo, o endividamento da Companhia esta concentrado
exclusivamente no curto prazo desde 2021, com predominio de obrigacdes relativas a dividendos e JCP a

pagar aos acionistas.
b. estrutura de capital e possibilidade de resgate de agées ou quotas, indicando:

Dado a situagdo atual de inexisténcia de titulos de securitizagdo em circulagio, em razio do resgate
integral de todas as debéntures emitidas anteriormente, a estrutura de capital da Companhia é de 94,3% de

capital proprio e 5,7% de capital de terceiros.

Cabe destacar ainda que a maior parte destes capitais de terceiros ¢ composta por obrigacdes societaria da

Companhia com os pagamentos de dividendos e JCP aos acionistas.

As demais fontes de financiamento por Capital Nao Oneroso de Terceiros referem-se principalmente por

obrigagdes tributarias, trabalhistas e encargos sociais a recolher apds encerramento do exercicio social.



A Companhia nao tem contratagao de linhas de financiamento junto a institui¢oes financeiras, dado que

suas disponibilidades financeiras sio suficientes para sua operacionalizagio.

Estrutura de Capital 2005 | Avw 2004 | Avw 2003 | Avw

Aplicagdo dos Recursos (Ativo) 232143 100,0% 236191 |  100,0% 307.939 | 100,0%
Fontes de Financiamento (Passivo) 232.143 100,0% 236.191 100,0% 307.939 100,0%
Capital Oneroso de Terceiros * - 0,0% - 0,0% - 0,0%
Capital Ndo Oneroso de Terceiros 13.189 5,7% 19.646 8,3% 10.652 3,5%
Capital Proprio 218.954 94,3% 216.545 91,7% 297.287 96,5%
Capital Oneroso de Terceiros * - 0,0% - 0,0% - 0,0%
Debéntures Subscritas pelo Estado - 0,0% - 0,0% - 0,0%
Debéntures - Outros - 0,0% - 0,0% - 0,0%

i. hipéteses de resgate

Nio existe previsio estatutaria sobre a hipdtese de resgate das agoes.

ii. férmula de calculo do valor de resgate

[19%2]

Nao aplicavel, nos termos do item “1” acima.
c. capacidade de pagamento em relagdo aos compromissos financeiros assumidos

Todos os compromissos financeiros assumidos pela Companhia, assim como o seu custeio, sao pagos por
meio dos recursos advindos do recebimento do fluxo financeiro dos direitos creditérios adquiridos do
Estado de Sao Paulo. A Companhia honrou todos os compromissos firmados nos ultimos trés exercicios

sociais.

d. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nido-circulantes

utilizadas
A Companhia nio demandou financiamento para capital de giro nos dltimos trés exercicios sociais.

e. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nio-circulantes

que pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

A Companhia nido tem expectativa de deficiéncia de liquidez, e neste sentido niao pretende tomar

financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nao circulantes.

f. niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:



A Companhia niao possui dividas.

i. contratos de empréstimo e financiamento relevantes

A Companhia nao celebrou contratos de empréstimo ou de financiamento.

ii. outras relagdes de longo prazo com institui¢des financeiras

A Companhia nao possui relagoes de longo prazo com institui¢oes financeiras.

iii. grau de subordinagio entre as dividas

A Companhia nao contraiu outras dividas.

iv. eventuais restrigdes impostas ao emissor, em especial, em relagao a limites de endividamento
e contratagao de novas dividas, a distribui¢ido de dividendos, a alienagdo de ativos, a emissdao de
novos valores mobiliarios e a alienacdo de controle societario, bem como se o emissor vem

cumprindo essas restrigdes

Em razao de nao haver operagoes de financiamento e a emissao de novos valores mobiliarios pelo

emissor em circulag¢do, nao ha qualquer restricao imposta.

Caso a Companhia venha a emitir novas debéntures, podera haver subordinagao ao adimplemento das

obrigacoes decorrentes de valores mobiliarios de emissoes da Companhia.

Quanto a distribuicao de dividendos, a Companhia obedece as regras estabelecidas na Lei das Sociedades

por Acdes, no seu Estatuto Social e na sua Politica de Distribuicao de Dividendos.

Em relacdo a alienagao do controle societario da Companhia, a lei que autorizou a sua criagao dispos
sobre a manutengao pelo Estado de Sao Paulo da maioria absoluta do capital votante. Qualquer alteracao
desta condi¢ao dependera de aprovacao de projeto de lei por parte da Assembleia Legislativa do Estado

de Sao Paulo.

g. limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

Nao aplicavel, nos termos do item “f.i.” acima.

h. alteragdes significativas em cada item das demonstragdes financeiras



A seguir os quadros das variagdes ocorridas nas demonstragdes financeiras, bem como os comentarios

referentes as principais variacdes ocorridas no Balanc¢o Patrimonial e Demonstrativo de Resultados.

DEMONSTRACAO DE RESULTADO

ANALISE HORIZONTAL E VERTICAL - DEMONSTRAGAO DO RESULTADO - 31 DE DEZEMBRO DE 2025, 2024 E 2023
(Valores expressos em milhares de reais)

2025 AH % AV % 2024 AH % AV % 2023 AH % AV %
RECEITA DE VENDA DE BENS E/OU SERVICOS 8.405 (24,1)| 100,0 11.073 (38,2)| 100,0 17.907 (52,4)| 100,0
Receita Atualizagéo PPI - Selic 280 3,7 3,3 270 2,2) 2,4 276 (20,9) 0,3
Receita Atualizagéo PEP 8.125 (24,8)| 96,7 10.803 (38,7)] 97,6 17.631 (52,7)] 19,5
CUSTO DOS BENS E/OU SERVICOS VENDIDOS (1.404) 2,4| 16,7 (1.371) -37,0[ 12,4 (2.176) (53,8)] -2,4
Juros Debéntures Mezanino - 12 Série da 22 emissao - 0,0 - 0,0 - (100,0) 0,0
Juros Debéntures - 22 Série da 22 emissédo - 0,0 - 0,0 - 0,0
Juros Debéntures com Garantia Real - 32 emissdo - 0,0 - 0,0 - 0,0
Pis Ndo Cumulativo - 0,0 - 0,0 (163) (76,7)] 0,2
Cofins Ndo Cumulativo - 0,0 - 0,0 (794) (76,2 -0,9
Pis Cumulativo (196) 21 -2,3 (192) 12,9 -1,7 (170) -0,2
Cofins Cumulativo (1.208) 25| 14,4 (1.179) 12,4 -10,6 (1.049) -1,2
RESULTADO BRUTO 7.001 (27,84)| 833 9.702 (38,33)| 87,6 15.731 (52,21)] 17,4
DESPESAS / RECEITAS OPERACIONAIS (5.884) (262,86)| -70,0 3.613 122,63 | 32,6 (15.968) 2846 | -17,6
DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS (4.987) -7,5| -59,3 (5.392) 4,0| -48,7 (5.183) 26,8 -5,7
Despesas com Salarios (2.628) (7,9 -31,3 (2.852) 76| -258 (2.651) 11,2 -2,9
Encargos Sociais e Obrigagbes Trabalhistas (1.803) @21 -21,5 (1.842) 47| -16,6 (1.759) 71,8 -1,9
Senigos Técnicos Especializados (384) (20,5)| -4.6 (483) (18,1)| -4,4 (590) 1,9 -0,7
Anuncios e Publicagées (170) 7,1 -2,0 (205) 16,5 -1,9 (176) 97,8 -0,2
Despesas Legais e Societarias 2 (80,0) 0,0 (10) 42,9 -0,1 7) 41,7) 0,0
Doagdes
PERDAS PELA NAO RECUPERABILIDADE DE ATIVOS (227) (1024 -27 9.271 (189,4)| 837 (10.369) (26,1)] 11,4
Perdas no Recebimento de Direitos Creditérios PPI (13) (100,5)| -0,2 2.593 - 234 - (100,0) 0,0
Perdas no Recebimento de Direitos Creditérios PEP (214) (103,2)| -2,5 6.678 (164,4)| 60,3 (10.369) (28,4)( -11,4
OUTRAS RECEITAS / DESPESAS OPERACIONAIS (670) 151,9 -8,0 (266) (36,1)] -2,4 (416) 560,3 -0,5
Outras Receitas Operacionais -
Outras Despesas Operacionais (670) 151,9 -8,0 (266) 36,1 -24 (416) 560,3 -0,5
RESULTADO FINANCEIRO 21.788 19,6 | 259,2 18.221 40| 164,6 17.522 486 [ 193
Receitas Financeiras 21.794 19,6 | 259,3 18.228 4,0 | 1646 17.530 483 194
Despesas Financeiras 6) (14,3)| -0,1 @) (12,5 -0,1 8) (74,2) 0,0
RESULTADO ANTES DOS TRIBUTOS SOBRE O LUCRO 22.905 (27,4)| 272,5 31.536 82,4 | 284,8 17.285 (34,8)] 19,1
APURAGAO DE IMPOSTOS (4.443) 2939 | -52,9 (1.128) (54,5)| -10,2 (2.479) (69,6)] -2,7
Imposto de Renda (2.437) (35,8)| -29,0 (3.795) 47,8 | -343 (2.568) 69,8 -2,8
Contribuicdo Social sobre o Lucro (886) (35,6)| -10,5 (1.375) 47,4 12,4 (933) 68,7 -1,0
Imposto de Renda e Contribuicdo Social Diferidos - - 0,0 - - 0,0 - (100,0)| -1,5
IRPJ e CSLL Diferidos - Diferengas Temporarias (1.120) (40,1)| -13,3 (1.871) 33,6 | -16,9 (1.400) (76,9) 0,0
RESULTADO ANTES REVERSOES
Rewersdo dos Juros Sobre Capital Proprio
LUCRO (PREJUIZO) LIQUIDO DO EXERCICIO 18.462 (24,6) 8,9 24.495 97,8 11,8 12.384 (32,6) 6,0

Anilise das principais e relevantes alteragdes da Demonstracdo do Resultado entre o Exercicio

Social de 2025 e 2024

Receita de Vendas de Bens e/ou Servigos



A receita operacional da Companhia totalizou aproximadamente R$ 8,4 milhdes em 2025, ante R$ 11,1
milhoes em 2024, representando reducao relevante entre os exercicios que decorre principalmente da
menor geragao de atualizagio monetaria e financeira dos recebiveis no exercicio corrente; em razao da
diminui¢do do estoque da carteira ativa de direitos creditérios decorrente das amortizagdes realizadas no

tempo.

Custo dos Bens e/ou Servigos Vendidos
Os custos operacionais apresentaram estabilidade entre os exercicios, totalizando R§ 1,4 milhdo em 2025.
A composicao decorre basicamente das incidéncias tributarias sobre receitas financeiras e operacionais,

especialmente PIS e Cofins, refletindo a estrutura tributaria aplicavel as operacdes da Companbhia.

Resultado Bruto

O resultado bruto atingiu aproximadamente R$ 7,0 milhdes em 2025, em comparacao a R§ 9,7 milhdes
em 2024. Apesar da redugao, a Companhia manteve margem bruta elevada, demonstrando capacidade
operacional positiva na administragdo dos ativos securitizados e na geracado de receitas financeiras

decorrentes dos direitos creditdtios.

Despesas Gerais e Administrativas
As despesas gerais e administrativas totalizaram aproximadamente R$ 5,0 milhdes em 2025, apresentou
um declinio de 7,5%, em comparagdo ao exercicio anterior. O grupo contempla despesas necessarias a

manuten¢ao da estrutura operacional e regulatéria da Companbhia.

Perdas pela N4ao Recuperabilidade de Ativos

O grupo apresentou um indice de perda bastante reduzido em 2025, demonstrando melhora continua
deste importante indicador. Em 2024 a recuperagao de perdas foi até maior que a propria perda do
registrada no exercicio, fruto da a¢do continua da cobranca das carteiras em atraso. A rubrica estd
diretamente relacionada as perdas estimadas e baixas de créditos vinculados as carteiras de direitos

creditorios.

Resultado Financeiro
O acréscimo de 19,6% do “Resultado Financeiro”, de R$ 18.221 em 2024 para R$ 21.788 em 2025, resulta

basicamente da elevacao da taxa basica de juros — Selic e da otimiza¢ao das aplica¢Oes financeiras.

Lucro Liquido do Exercicio
A reducio de 24,6%, no “Luctro Liquido no Exercicio”, de R$ 24.495 em 2024 para R$ 18.462 em 2025,
em razao da diminui¢ao do estoque da carteira ativa de direitos creditorios decorrente das amortizagoes

realizadas no tempo.



A diretoria considera que as demais variagdes se encontram dentro de parametros normais, niao

demandando, portanto, qualquer destaque ou mengao.

Analise das principais e relevantes alteracoes da Demonstracdo do Resultado entre o Exercicio

Social de 2024 e 2023.

Receita de Vendas de Bens e/ou Servigos
A reducao de 38,2% na “Receita de Vendas de Bens e/ou Servigos”, de R$ 17.907 em 2023 para R$
11.073 em 2024, em razdo da diminui¢ao do estoque da carteira ativa de direitos creditérios decorrente

das amortizagoes realizadas no tempo.

Custo dos Bens e/ou Servigos Vendidos
A reducio de 37,0% no “Custo dos Bens e/ou Setvicos Vendidos”, de R$ 2.176 em 2023 para R$ 1.371

em 2024, em razao da diminui¢ao da base tributavel do PIS e da Cofins sobre as receitas operacionais.

Resultado Bruto
A redugao de 38% no “Resultado Bruto”, de um resultado de R$ 15.731 em 2023 para R$ 9.702 em 2024,

reflexo proporcional da reduc¢ao da receita operacional e respectivos custos.

Despesas Gerais e Administrativas
O aumento de 4% nas “Despesas Gerais e Administrativas”, de R$ 5.183 em 2023 para R$ 5.392 em
2024, ocorreu preponderantemente pelo aumento das despesas, e respectivos encargos, com salarios e

honoratrios da Administracio e Conselhos.

Perdas pela Nao Recuperabilidade de Ativos
Em 2024 a Companhia apresentou obteve significativa recuperagao de “Perdas pela Nao Recuperabilidade

de Ativos”, no valor de R$ 9.271, em contrapartida as perdas registradas em 2023 no valor de R$ 10.369.

Resultado Financeiro
O acréscimo de 4% do “Resultado Financeito”, de R$ 17.522 em 2023 para R$ 18.221 em 2024, resulta

basicamente da elevacao da taxa basica de juros - Selic.

Lucro Liquido do Exercicio
O aumento de 97,8% no “Lucro Liquido no Exercicio”, de R$ 12.384 em 2023 para R$ 24.495 em 2024, ¢é
decorrente, principalmente, dos efeitos da recuperagao de créditos registrados em perdas anteriormente e

do incremento do Resultado Financeiro.



13. Assembleias

Houve as seguintes Assembleias da Companhia no exercicio de 2025:

AGOE 30/04/2025

Assembleia Geral Ordinaria

(a) Apreciagao das contas dos Administradores e exame das Demonstracdes Financeiras relativas
a0 exercicio de 2024;

(b) Ratificagao da proposta de destinagao do lucro liquido do exercicio de 2024,

(c) Eleicao dos membros do Conselho de Administracio;

(d) Eleicao dos membros do Conselho Fiscal; e

(e) Fixaciao da remuneracao dos Administradores ¢ membros dos Conselhos Fiscal e
Administrac¢ao.

Assembleia Geral Extraordinaria

(a) Aprovagao da alteragdo e consolidagao do Estatuto Social da Companhia.



